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1 Popis Centra spole €énych sluzeb Tanvaldska

Tanvaldsky spravni obvod se rozklada v severovychodni ¢asti Libereckého kraje a v
ramci néj hrani¢i s nékolika dalSimi spravnimi obvody s rozSifenou plsobnosti —
Jablonec nad Nisou, Zelezny Brod, Semily a Jilemnice. Na severu svého Gzemi
hrani¢i s Polskou republikou, se kterou bylo v roce 1959 vyménéno Uzemi Kacifské
skaly za dnesSni Cast obce Harrachov — Mytiny. Z geografického hlediska do
spravniho obvodu zasahuji Jizerské hory, které byly v roce 1967 prohlaseny za
Chranénou krajinnou oblast s mnoZstvim maloplosnych pfirodnich rezervaci a
pamatek. Celé Gzemi je bohaté na vodni toky — feka Kamenice, Bila Desna a Cerna
Desné se svymi vodopady.

Ve spravnim obvodu SO ORP Tanvald se nachazi 10 obci - mésta Tanvald,
Smrzovka, Desna, Velké Hamry, Harrachov, které jsou populaéné nejvétSimi sidly a
vesnice Jifetin pod Bukovou, Albrechtice v Jizerskych horach, Kofenov, Plavy, Zlata
OleSnice. Nejvétsi rozlohu nemaji obce s nejvétSim poctem obyvatel, ale obce
Kofenov a Harrachov, kde zna¢nou Cast Uzemi pfedstavuji neobydlené oblasti
Jizerskych hor a KrkonoS. Obec Kofenov ma zaroven nejvétsi pocet Casti obce.

VSechny obce SO ORP Tanvald jsou ¢leny Svazku obci Mikroregion Tanvaldsko,
ktery pfesahuje i do SO ORP Jablonec nad Nisou (obec Josefuv Dul) a do SO ORP
Zelezny Brod (méstys Zasada). Nékteré obce jsou &leny vice svazk(, povétSinou
kromé Mikroregionu Tanvaldsko ¢leny Svazku KrkonoSe — svazek mést a obci (obce
s presahem do Krkono$, kde je rozvinutéjSi cestovni ruch - Kofenov, Harrachov).
Nékteré obce jsou &leny Sdruzeni obci Libereckého kraje (SOLK). Jedna obec je
¢lenem Mikroregionu Jizerské hory.

Na uzemi SO ORP Tanvald je celkem 12 zakladnich Skol, ovSem u ani jedné z nich
neni kapacita naplnéna. VétsSinu Skol je nutné vyrazné dotovat obci. Dlouhodobé&jSim
problémem Skolstvi na Tanvaldsku jsou chybgjici specialni pedagogicti pracovnici
(détsky psycholog, logoped). Poget absolventt ZS postupné klesa. Naopak kapacita
MateFskych Skol je témé&F napinéna. Poptavka po umisténi déti do MS je vy3si, nez
jejich kapacita. Analyza rizik ukazuje jako vyznamné riziko nedostatek financi na
investice a vybaveni. Je nutné hledat dalSi finan¢ni zdroje jak ze strany zfizovateld,
tak ze strany provozovatellu. DalSim vyznamnym rizikem je nepfiznivy demograficky
VYVOj.

V oblasti socialnich sluzeb se SO ORP Tanvald potyka s nedostateCnou stavajici
informovanosti a nedostatkem pracovnich pfilezitosti. Také chybi chranéné bydleni
a podpora samostatného bydleni pro osoby s riznym typem a stupném zdravotniho
postiZzeni, chybéjici osobni asistence pro seniory a zdravotné postizené. V oblasti se
zhorSila bezpecnostni situace, vzrostla kriminalita (nardst nepfizpasobivych ob¢ana).

SO ORP Tanvald se potyka s vysokymi naklady na odpadové hospodafrstvi (pfijmy
nepokryji celkové naklady), s nedostatkem financi na zlepSeni sluzeb v OH. Neni
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zaveden oddéleny sbér bioodpadu. Na uzemi SO ORP Tanvald je velka vzdalenost k
stanovistim separovanych odpadu.

1.1 Popis Centra

VSechny obce v izemi SO ORP Tanvald jsou ¢leny DSO Mikroregion Tanvaldsko,
ktery je od roku 2004 velmi aktivnim a realizuje své projekty v Sirokém spektru
rozvojovych oblasti — od dopravni obsluznosti, Zivotniho prostfedi, socialnich sluzeb
az po rozvoj cestovniho ruchu. Mikroregion Tanvaldsko pfesahuje v obci Josefuv Dul
do SO ORP Jablonec nad Nisou a v méstysu Zasada do SO ORP Zelezny Brod.
Obce Josefuv DUl a Zasada chtéji spolupracovat na rozvoji svého Uzemi v ramci
DSO Mikroregion Tanvaldsko, protoze spadovost obyvatelstva svého Gzemi i
spole¢nou rozvojovou problematiku logicky spatfuji v navaznosti na Mikroregion
Tanvaldsko. ORP Tanvald se vletech 2014 a 2015 aktivné zapojil do Projektu
meziobecni spoluprace, jehoz hmatatelnym vystupem je potfeba vzniku centra

v,

spole¢nych sluzeb pro intenzivnéjsi rozvoj regionu.

Z dotaznikového Setfeni bylo zjiSténo, Ze nejvice pozadovanou oblasti je pravni
podpora, problematika rozvoje obci a Zzadana je i externi pomoc s realizaci verejnych
zakazek. Odbornikd na tuto problematiku je ve venkovskych oblastech velmi malo,
ziskavaji se na komeréni bazi z jinych regiond a tim padem jsou pro malé obce
finanéné nedostupné. Naproti tomu IT podporu a technickou a stavebni podporu si
obce fesi vlastnimi silami na komeréni bazi z vlastnich rozpoctd. Zfejmé je tato
varianta pro obce idealni, protoZze ani do budoucna toto nehodlaji meénit.
Ekonomickou agendu nej¢astéji menSi i vétSi obce realizuji prostfednictvim svého
zaméstnance.

VétSi obce a mésta si vytvorily na svych Gfadech pro dotacni management specialni
oddéleni, malé obce si toto z finan¢nich ddvodd dovolit nemohou. Proto nejsou
odpovédi na otazku preference zpusobu zajisténi agendy dotaéniho managementu
jednoznacné.

V souCasné dobé DSO Mikroregion Tanvaldsko vyuZivA pro realizaci svych
spoleénych projektd i k zakladnimu poradenstvi v oblasti dotaci spoluprace
s manazerkou mikroregionu. Finanéni prostfedky pokryvajici praci manazerky na
zakladé smlouvy o dlouhodobé spolupraci poskytuji obce ze svych rozpoctd.
ManaZzerka neni zaméstnancem DSO a neni vybudovana Zadna specializovana a
vybavena kancelaf (administrativni zazemi poskytuje Mésto Smrzovka). V situaci,
kdy DSO fyzicky realizuje kazdy rok - nékolik projektd, nékolik projektd monitoruje ve
fazi udrzitelnosti a realizuje napriklad i propagacni akce na podporu

rozvoje cestovniho ruchu, zacina byt potfeba soustfedénéjSi strukturovanéjSi a
trvalejSi administrativni podpory naléhava.



Obce Tanvaldska zfizenim specializovaného Centra spoleCnych sluzeb ziskaji
velkou pomoc pfi efektivnim ziskavani dalSich finanénich prostfedkd na rozvoj svych
obci. Starostové, dnes zahlceni pfemirou administrativy naleznou v centru
spole¢nych sluzeb oporu ve vyhledavani vhodnych dota¢nich programi, pomoc pfi
vyfizovani administrativy spojené s dotaci a také pomoc pfi slozitém zadavani
vefejnych zakazek, které je v souCasné podobé velkym problémem a mnohdy i
odrazuje od uskuteChovani rozsahlejSich investic a akci, zejména v malych obcich.
Soucasti ¢innosti centra bude i zakladni legislativni a pravni poradenstvi.

Zfizeni Centra spole¢nych sluzeb na uzemi SO ORP Tanvald je zcela pfipraveno
k realizaci, protoZze pfimo navaze na dosavadni cinnost svazku v administraci
projektd vznikem tymu, prabéznym zkvalithiovanim sluzeb a prohlubovanim jeho
kvalifikace. Pro zfizeni Centra spole¢nych sluzeb jsou pfipraveny prostory
administrativnino zazemi ve strategicky vyhodné polozeném mésté Smrzovka
(dostupnost malych obci regionu a zarovern snadna dostupnost mést Jablonce nad
Nisou a Liberce). NynéjSi administrativni zazemi je pfipraveno pro praci tymu a je
pouze potfeba dovybavit ho potfebnou technikou. Obce na Uzemi SO ORP Tanvald
jsou pfipraveny jako doposud c&asteCné prispivat vlastnimi finanénimi zdroji na
fungovani centra. V ramci SO ORP Tanvald pUsobi v nékolik aktivnich neziskovych
organizaci, snazicich se o rozvoj Uzemi, aktivné pracuje i spolek Rozvoj Tanvaldska
a jina organizace v Uzemi. Spoluprace na rozvoji Uzemi s témito organizacemi se
dobfe dafi jiz v souCasnosti a je velmi pravdépodobné, Ze s podporou Centra
spole¢nych sluzeb bude spolupréace vice prohlubovana.

Centrum spole€nych sluzeb bude aktivné reagovat na podnéty z Uzemi a snaZzit se
své sluzby dale rozSifovat.

1.2 Popis poskytovanych sluzeb

Centrum spole¢nych sluzeb bude slouzit obcim ve vyhledavani vhodnych dota¢nich
programu, poskytovat pomoc pfi zpracovavani zadosti o dotace, bude poskytovat
pomoc pfi vyfizovani administrativy spojené s dotaci a také pomoc pfi slozitém
zadavani verejnych zakazek.

Soucasti €innosti Centra spole¢nych sluzeb bude i zakladni legislativni a pravni
poradenstvi.

Centrum spoleénych sluzeb se bude snazit koordinovat rozvoj obci a celého Uzemi
DSO v soucinnosti s dalSimi vyznamnymi aktéry v Uzemi (neziskové organizace,
podnikatelé...).



1.3 Konkurenceschopnost

Poslanim Centra spole¢nych sluzeb Tanvaldska je zajiStovat administrativni zazemi
pro rozvojove zadmeéry obci, poskytovat poradenstvi a pfimou podporu v oblasti tvorby
projektd, zpracovani Zadosti o dotace, realizace vefejnych zakazek. Soucasti sluzeb
bude i zajisténi zédkladniho pravniho, legislativhiho a ekonomického poradenstvi.

| pfes to, Zze v uzemi SO ORP Tanvald Zadna podobna sluzba neni poskytovana,
neni toto Centrum spole¢nych sluzeb zaméfeno na zvySovani své
konkurenceschopnosti, ale na poskytnuti co nejkvalitnéjSich a nejerudovanéjSich
nezavislych poradenskych a asistencnich sluzeb. Pro obce, které se budou na
provozu centra finanéné podilet, bude sluzba v obdobi dotacni podpory Centra
spole¢nych sluzeb poskytovana zdarma. Sluzby budou poskytovany predevsim
obcim a subjektim z tzemi SO ORP Tanvald (DSO Mikroregion Tanvaldsko), ale

mohou byt poskytovany i subjektim sidlicim mimo toto GUzemi.

Sluzby budou poskytovany za Uplatu tém subjektiim, které se na financovani Centra
spole¢nych sluzeb nebudou podilet.

Pro fungovani Centra spole¢nych sluzeb v budoucnosti (po skonceni dotaéni
podpory) bude zpracovana na zakladé znalosti finan¢nich tokd za 3 roky existence
s dotaCni podporou odborna finan¢ni analyza (cash flow) jako podklad finan&ni
strategie Centra spolecnych sluzeb Tanvaldska v dalSim obdobi. Sluzby budou po
skonc&eni dota¢ni podpory poskytovany za Uplatu se zvyhodnénim pro ty, kdo budou
na provoz Centra spoleénych sluzeb finanéné pfispivat. Jen tak muze byt zajiSténa
dlouhodoba finan¢ni udrzitelnost projektu Centra spole¢nych sluzeb Tanvaldska po
skonceni dota¢ni podpory.

2 Vymezeni a analyza trhu

Prabéh procesu pfipravy pravnich dokumentt pro potfeby SO ORP Tanvald v Uzemi
probihal za bezchybné soucinnosti jeho ¢lentd. O potfebé a prabéhu Setfeni byl
starostové informovani na kazdém spole¢ném setkani. Starostové se v ramci tématu
administrativni podpora malych obci jednoznacné shodli zfidit Centrum spoleénych
sluzeb. U nasledujiciho jednani byl tento navrh zcela dopracovan a naplnén dle
metodiky EMOS.

VétSi obce a mésta si vytvorily na svych Gfadech pro dotacni management specialni
oddéleni, malé obce si toto z finanénich didvodd dovolit nemohou. Proto nejsou
odpovédi na otazku preference zpusobu zajisténi agendy dotacniho managementu
jednoznacné.



Projekt efektivni meziobecni spoluprace byl vzdy projednavan s pfizvanymi zastupci
vSech obci SO ORP Tanvald. U kazdého jednani bylo pfitomnym zastupcum obci
sdélen aktualni stav dokumentu v projektu EMOS.

Centrum spole€¢nych sluzeb budou vyuzivat &lenské obce SO ORP Tanvald
(Mikroregion Tanvaldsko), neziskovky ztohoto Uzemi a dale i obce a neziskovée
organizace z Uzemi blizkého, spadového, které ve svém okoli takové centrum nemaiji
— Drzkov, Nova ves nad Nisou, Lucany.

3 Marketingova strategie

Protoze bude Centrum spole¢nych sluzeb slouzit pfedevSim pro SO ORP Tanvald,
nebude jeho ¢innost primarné zaméfena na zvySovani konkurenceschopnosti a na
komercni sluzby.

Obdobi po skonéeni dotac¢nich prispévkl bude pro Centrum spole¢nych sluzeb
znamenat zvySeni prispévkid od &lenskych obci a zaroven bude hledat cesty pro
ziskavani dalSich finanénich zdroju. Propagace a marketingova strategie komunikace
v rdmci Uzemi bude nevyhnutelna jesté pred skoncenim dotacnich prispévka.

Marketingova komunikace bude probihat prostfednictvim leta¢kd oslovujicich
verejnost o €innosti centra spoleénych sluzeb, podpofenych rozvojovych projektech
obci, o pfikladech dobré praxe.

Centrum spole¢nych sluzeb bude poradat i komunikaéni setkani s vyznamnymi
aktéry v uzemi (neziskovky a jina organizace v uzemi). Centrum spole¢nych sluzeb
bude podporovat vzdjemnou komunikaci vSech aktér( a aktivnich subjekta.

Propagace bude realizovana také prostfednictvim modernich komunikacnich
technologii — internet (emailing, web, Facebook, infomarketing).
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4 Casovy harmonogram aktivit

| gGinnost\rok | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Dota&ni nabé&h sluzby | | |
5 proskolent, plné vyuzivani sluzby obcim
poradenstvi stabilizace dalsi i i i
) a dalSim organizacim v regionu
tymu I I |
| | |
o nabé&h sluzby, . Ve .
e databéze pIné vyuzivani sluzby obcim
zakazky poskytovatel a dalSim organizacim v regionu
sluzby
nabéh sluzby,
Rozvoj zajistovani pIné vyuzivani sluzby obcim
obce, Iesg?;:zzs:l‘;m a dalsim organizacim v regionu,
ekonomicka & pravniho prubézné doplfiovani databaze
agenda poradenstvi;
vytvorfeni
databazi
Pravni poskytovateld
poradenstvi sluzeb

5 Personalni zajist éni

V Centru spole€nych sluzeb je pocitdno se 2 odbornymi pracovniky tymu v rozsahu
1,5 — 2 pracovnich Gvazku.

Pracovni néplni bude predevSim vyhledavani vhodnych dota¢nich programa,
poskytnuti pomoci pfi zpracovavani zadosti o dotace, poskytnuti pomoc pfi
vyfizovani administrativy spojené s dotaci a také pomoc pfi slozitém zadavani
vefejnych zakazek. Zpracovani zadosti o dotace, realizace vefejnych zakazek
vyhledavani vhodnych dotaénich programu.

Soucésti pracovni ngplné bude i zakladni legislativni a pravni poradenstuvi.

Centrum spoleénych sluzeb se bude snazit koordinovat rozvoj obci a celého Uzemi
DSO v soucinnosti s dalSimi vyznamnymi aktéry v zemi

Pocitd se také s néklady na sluzby expertd (poradenstvi v pravnich otazkach,
legislativni poradenstvi, odborné expertizy).



6 Investi €éni plany

Pro vznik Centra spole¢nych sluzeb se pocitd s pouze s neinvesti¢nimi vydaji na
pofizeni IT techniky (2 PC nebo notebooky, multifunkéni tiskarna/kopirka/skener,
promitaci technika, telefony)

Pro provoz centra se pocita s pauSalnimi naklady na energie, readlnymi naklady na
mzdy, naklady na poradenstvi, na telefony, nadklady na vzdélavani, Skoleni a déle je

nutné pocitat s cestovnym.

Naklady na z fizeni Centra spole énych sluzeb (v ¢etné DPH):

Jednorazové finanéni naklady na vybaveni centra spolecnych sluzeb:

Technika — notebook 2x 30 000,00
Multifunkéni zafizeni tiskarna/kopirka/skener 10 000,00
Telefon 2 x 7 000,00
Projektor 5 000,00
Platno 5 000,00
Celkem 57 000,00
Mésicni naklady na provoz centra spole¢nych sluzeb:

Naklady na pausalni uhradu energii pro kancelar 1 000,00
Pracovni Gvazky manaZzera centra (1,5 x 46 900 K¢ superhruba mzda) 70 350,00
Naklady na poradenstvi, expertizy 10 000,00
Naklady na provoz 2 telefonu, internet 2 000,00
Kancelarské potieby (napiné do tiskarny, kopirky, papiry, archiv.mat.) 1 500,00
Cestovneé 2 000,00
Vzdélavani 2 000,00
Celkem 88 850,00



7 Analyzy Centra spole énych sluzeb

Silné stranky

Slabé stranky

* jedna se o prvni podobné centrum
soustfedéné administrativni podpory
na Uzemi Mikkroregionu Tanvaldsko

» jeSté vice podporuje spolupraci mezi
obcemi

e« pomoc obcim pfi ziskavani dalSich
finan¢nich prostfedku na jejich rozvoj

e opora ve vyhledavani vhodnych
dotacnich program

e pomoc pii zadavani vefejnych
zakazek

 vznik nezavislého poradenského
mista (pravni, zakladni legislativa)

» zkvalithovani sluzeb a verejné spravy

» vznik nového pracovniho mista

» finanéni zavislost na dotacich
zZEU

» financni zavislost na podpore statu
(rozpoétu  CR)  problematika
dalSiho proskolovani po skoncéeni

dotaci (finan&ni naro¢nost
zdélavani)
* nedostatek erudovanych

odborniktl v Uzemi
e vznik konkurence v podobé
komerénich stredisek

Prilezitosti

Hrozby

e pomoc rychlejSimu a vyvazengjSimu
rozvoji regionu

e snaha své sluzby rozSifovat a
zkvalithovat

* nejasna trvala udrzitelnost projektu

» zajem/nezajem o sluzby muze byt
ovlivnén vysledky komunalnich
voleb

* mozny vznik konkurencnich
subjekt

* nejistota budouciho financovani

8 Finan €ni plan

Ukolem finanéniho planu je zachytit veskeré naklady a vynosy plynouci z realizace
tohoto projektu a také prehled pfijma a vydaju, tedy pribéh cash flow.

Jedné se o souhrnné finanéni zohlednéni pfedchozich bodu v nasledujicim &lenéni:

A) Prehled prabéhu nakladd a vynosl v prabéhu realizace projektu (v obdobi, kdy
bude projekt spolufinancovan z dota¢nich prostredku)

B) Popis a prehled nakladd a vynosit na dobu sledovani udrzitelnosti tj. min. dalSich
2 let od finanéniho ukon&eni projektu (provozni faze)
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C) Popis a prehled vydaju a pfijm0 (cash-flow) ve vSech fazich projektu

A/ Prubéh naklad G a vynos U v dob é spolufinancovani z dota _€nich zdroj U
V této Casti musime spocitat a shrnout jednotlivé druhy nakladovych polozek
pro jednotliva planovana obdobi a sestavit prehled vynosu.

Néaklady u projektu muzeme v podstaté rozdélit na naklady , které budou realizovany
v investiénim*“ roce, kdy bude centrum podpofeno vybavenim, na néklady v letech,
kdy bude provoz centra spolufinancovan z dota¢nich zdroju, a na provozni naklady ,
které budou realizovany v pribéhu doby sledovani udrzitelnosti investice.

Realizaéni — investi €éni faze

Do tzv. investi¢ni faze jsou zahrnuty naklady na vybaveni centra spoleénych sluzeb
ve vysi 57 000,00.

Vynosy v pr ubéhu investi €ni faze realizace projektu

V pfipadé vzniku Centra spole¢nych sluzeb nejsou Zadné pfimé finanéni vynosy
projektu. Jedna se o neziskovy vefejné prospésny projekt, ktery nema financéni toky
v podobé trzeb (jez jsou soucasti vynosl) ani Zadné jiné finanéni zisky a pfinosy.

Vynosy v pr tbéhu realizace projektu

Vynosy 2016 2017 2018 2019 2020
Finan éni vynosy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Celkem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Néaklady 2016 2017 2018 2019 2020
Zafizeni centra 57 000 0,00 0,00 0,00 0,00
Osobni néklady- 964 200 964 200 964 200 964 200 964 200
pracovni Uvazky,

poradenstvi

Energie 12 000 12 000 12 000 12 000 12 000
2 telefony, internet 24 000 24 000 24 000 24 000 24 000
Kancelafské potreby 18 000 18 000 18 000 18 000 18 000
Cestovné 24 000 24 000 24 000 24 000 24 000
Vzdélavani 24 000 24 000 24 000 24 000 24 000
Celkem 1123200 | 1066 200 | 1066200 | 1066 200 1 066 200




B/ Provozni faze projektu - p fehled naklad G

Pribéh nakladu v dotacni i provozni fazi po skonceni dotaéni podpory nevykazuje
Zadnou investici ani udrzbu, pouze v dalSich letech obnovu informacni techniky a pofizeni
novych technologii.

Naklady 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Celkem
Provozni 1123 200 | 1066200 | 1066200 1066200 | 1066200 | 1066200 | 1066200 | 7520400
naklady

C) Popis a p fehled vydaj a a pfijmt (cash-flow) ve vSech fazich projektu

Prubéh pfijm po dobu sledovani udrzitelnosti

Centrum spolec¢nych sluzeb bude mit pfijmy jednak z pfispévka obci (vlastni podil
v obdobi dota¢nich pfijmu), jednak z dota¢nich zdroju. V obdobi udrzitelnosti projektu
bude stoupat potfeba vySSich pfispévkl obci jako zfizovatele Centra spoleénych
sluzeb. Zaroven se Centrum spole¢nych sluzeb bude snazit ziskavat vynosy ze
své cinnosti. PfestoZze Centrum spolecnych sluzeb bude pfinadSet zejména nefinancni
vynosy — celospoleCenské a socioekonomické pfinosy projektu, které jsou
nevycislitelné. Jedna se o pfinos v kvalitativné prilomovém FeSeni prohloubeni

podpory meziobecni spolupréace,

pfinos v zlepSeni dotaéni

podpory smétujici

k vSeobecnému rozvoji obci, vznik pracovnich pfileZitosti v obcich, regionu i
Libereckém kraji.
Prubéh vydaj G a pFijma v provozni ¢asti projektu
PFijmy projektu 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Celkem
Finan éni pFijmy 112 320 106620 106620 533100 533100 533100 533100 2457960
z pFispévku obci
Dotace 1010880 959580 959580 0 0 0 0 2930040
Trzby 533100 533100 533100 533100 2132400
Nefinanéni  vynosy | Nevycisli- Nevy¢isli- Nevyc¢isli- Nevy¢isli- Nevy¢isli- Nevycislite | Nevycislite
spole éenské telné telné telné telné telné Iné Iné
Celkem 1123200 1066200 1066200 1066200 1066200 1066200 1066200 7520400
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O ZAaver

SO ORP Tanvald se v letech 2014 a 2015 aktivné zapojil do projektu meziobecni
spoluprace, jehoz hmatatelnym vystupem je potifeba vzniku centra spoleénych sluzeb

v i s

pro intenzivnéjSi rozvoj regionu.

Z dotaznikového Setfeni bylo zjiSténo, Ze nejvice pozadovanou oblasti je pravni
podpora, problematika rozvoje obci a Zzadana je i externi pomoc s realizaci vefejnych
zakazek.

Obce Tanvaldska zfizenim specializovaného Centra spole¢nych sluzeb ziskaji
velkou pomoc pfi efektivnim ziskavani dalSich finanénich prostfedkd na rozvoj svych
obci. Starostové, dnes zahlceni pfemirou administrativy naleznou v centru oporu ve
vyhledavani vhodnych dotacnich programd, pomoc pfi vyfizovani administrativy
spojené s dotaci a také pomoc pfi slozitém zadavani verejnych zakazek, které je
v souCasné podobé velkym problémem a mnohdy i odrazuje od uskutecriovani
rozsahlejSich investic a akci, zejména v malych obcich. Soucasti ¢innosti centra
bude i zakladni legislativni a pravni poradenstvi.

V Uzemi SO ORP Tanvald Zadné podobna sluzba neni prozatim poskytovana.

Zfizeni Centra spole¢nych sluzeb rozvoje na tzemi ORP Tanvald je zcela pfipraveno
k realizaci, protoZze pfimo navaze na dosavadni &innost svazku v administraci
projektd vznikem tymu, prabéznym zkvalithiovanim sluzeb a prohlubovanim jeho
kvalifikace. Pro zfizeni Centra spole¢nych sluzeb jsou pfipraveny prostory
administrativnino zadzemi ve strategicky vyhodné polozeném mésté Smrzovka.
Centrum spole¢nych sluzeb bude aktivné reagovat na podnéty z Uzemi a snaZzit se
své sluzby dale rozSifovat.

Centrum spole¢nych sluzeb bude slouzit obcim ve vyhledavani vhodnych dotacnich
programu, poskytovat pomoc pfi zpracovavani zadosti o dotace, bude poskytovat
pomoc pfi vyfizovani administrativy spojené s dotaci a také pomoc pfi slozitém
zadavani vefejnych zakdzek. Soucasti ¢innosti bude i z&kladni legislativni a pravni
poradenstvi. Centrum spole¢nych sluzeb se bude snazit koordinovat rozvoj obci a
celého uzemi SO ORP Tanvald v soucinnosti s dalSimi vyznamnymi aktéry v Gzemi.

Sluzby budou poskytovany za uplatu tém subjektim, které se na financovani centra
nebudou podilet.

Centrum spole¢nych sluzeb budou vyuzivat ¢lenské obce SO ORP Tanvald,
neziskovky z tohoto Uzemi a déle i obce a neziskové organizace z Uzemi blizkého,
spadového, které ve svém okoli takové centrum nemaiji.

Prostfednictvim letd¢kl, komunikacnich setkani s vyznamnymi aktéry v Uzemi a
zejména prostrednictvim komunika¢nich technologii bude zajiSténa propagace
Centra spole¢nych sluzeb.
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10Seznam zkratek

SO ORP - spravni obvod obce s rozSifenou plsobnosti
DSO - dobrovolné sdruzeni obci

EMOS - efektivni meziobecni spoluprace

11 Prilohy

1. Zapis z jednéani o EMOS ze dne 13.8.2015, Prezencni listina, fotografie.
2. Zapis z jednani o EMOS ze dne 27.8.2015, Prezenc¢ni listina, fotografie.

3. Zapis ze zavéreCného jednani o EMOS ze dne 10.9.2015, Prezencni listina,
fotografie.
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